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Agenda

 Valkommen & introduktion

« MSCA Cofund och postdoktorprogrammet
SciLifeLab PULSE

 Anstallningsforfarande, inkl. tillaggsavtal
 Information till SciLifeLab PULSE postdocs
» Tidslinje

« Fragestund



MSCA-COFUND

ScilLifeLab PULSE har erhallit funding med 6.9 MEUR
fran COFUND - Marie Sktodowska-Curie Actions -
European Union som ska tacka 50% av lonekostnaden
for 48 postdocs under deras fellowship-period a 36
manader.

HRs maste vara medvetna om de principer som anges i
the Commission Recommendation on the European
Charter for Researchers and the Code of Conduct for the
Recruitment of Researchers.
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SciLifeLab PULSE postdoktorala program

Finansierat av Marie Sktodowska-Curie Actions COFUND For mer information om
programmet, besok
48 postdoktorer rekryterade i tva utlysningar: 2025 och scilifelab.se/research/pulse

2026 (startdatum 1 oktober 2025 respektive 2026)

3-ariga anstallningar som leds av SciLifeLab-gruppledare vid 11 universitet, med obligatoriska
secondments (3-6 manader) hos nagon av PULSE-partnerna

Fokus pa innovativ, grund- och translationell forskning i olika miljoer
Erbjuder akademiskt och entreprendriellt spar

Ger fardigheter for langsiktig karriarhallbarhet genom specialiserad utbildning och mentorstod

Co-funded by Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European Union or the European Research
the European Union Executive Agency. Neither the European Union nor the granting authority can be held responsible for them.



SciLifeLab PULSE partners

 Ansvarig for programmet: Implementing partners

KTH/ScilLifeLab (“Beneficiary”)
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Urval och rekrytering av postdoktorer
inom SciLifeLab PULSE

Koordineras av ScilLifelLab:
- En internationell pool av ca 60 utvarderare

- Matchmaking mellan kandidater och Pls
(ScilLifeLab gruppledare)

- Postdoktorer ansoker med individuellt
utformade projekt (med stod fran sin
SciLifeLab PI)

- Ansokningarna utvarderas i tre steg

- Slutlig lista over postdoktorer godkanns av
den nationella styrgruppen for PULSE (NSC)
Beslut for arets cohort fattades 9 juni.
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Anstallningsforfarande

» Postdoktortjansterna utlyses i internationell konkurrens,
utvarderingsprocessen koordineras av ScilLifeLab, och universiteten anstaller
de postdoktorer som valjs ut inom programmet.

« Stod av prefekt obligatorisk med ansokan

 Den tilldelade finansieringen/anstallningen galler en ansokan skickad till
programmet av en specifik person med specifik kompetens och ett
egendesignat projekt (darfor ar inte nagon annan forskare aktuell for tjansten)

» Anstallningsbeslut och anstallningsavtal upprattas av rekryterande universitet

» Postdoktorer ska inga i sitt respektive universitets lonerevision enligt dess
tidsplan och ev. andra direktiv

« Timesheets kan anvandas, men ar inget krav fran EU/MSCA



Anstallningsforfarande

 Tilltradesdatum 1 oktober 2026 (med undantag for handlaggningstid for visum etc.)

 Bruttolon minimum SEK 38,OOOOper manad, dar ca. 50% av lonen tacks av finansiering fran MSCA.
Viktigt att forsta 16n betalas ut 30 oktober 2026.

« Anstallningsavtal maste kompletteras med tillaggsavtal enligt Grant Agreement (separat slide)

» Schablonsemester fungerar ej

* HR vid mottagande institution forvantas ge stod till postdoktor i arenden gallande flytt till Sverige
« EX. visum, personnummer, upprattande av bankkonto, boende etc.

« Eventuell delegering till lokal stodfunktion med ansvar for dessa arenden

» Vi kommer att under projektets gang behova information for rapportering & audits
» Kopia pa anstallningsavtal for era respektive postdoktorer.

» Varje anstalld postdoc ska registreras i Researcher Registration Report i EU-portalen senast 20 dagar
efter anstallningsstart. Detta administreras av Disa och mig.



Tillaggsavtal

« Ett tillaggsavtal for SciLifeLab PULSE ska upprattas tillsammans med det ordinarie
anstallningsavtalet for respektive postdoktor.

» Tillaggsavtalet tacker det som beskrivs i Grant Agreement for MSCA-projektet SciLifeLab
PULSE

« Mallen kommer att skickas via e-post till alla mottagande HRs, tillsammans med 0Ovrig
praktisk information.



Information till postdoktorer

Vi onskar att ni innan semester mailar er/era respektive ScilLifeLab PULSE
postdoktor/er med foljande information:

 Information gallande tillvagagangssatt for:

» visumansoOkan, anskaffande av svenskt personnummer, upprattande av bankkonto, tips
for att hitta boende, etc. (Alternativt kontaktinformation till lokal stodfunktion med ansvar
for dessa arenden)

 Overenskommelse kring nér tilltrade ska ske (1 oktober 2026) och praktiska
detaljer for detta. (Kan ev. mailas i ett senare skede vid behov)

« Kontakt till supportfunktion for internationell personal vid ert larosate.
» Ovrig information som skickas till alla nyanstallda vid er institution.
 Information om er egen semesterperiod.

« Hanvisa fragor gallande programmet ScilLifeLab PULSE till
pulse@scilifelab.se



Tidslinje framat

24 juni
Deadline for postdocs att acceptera erbjudande om fellowship.
24 av 27 har bekréaftat, 7 star pa reservlista.

25-26 juni

Utskick till mottagande HRs med kontaktuppgifter till postdoc samt praktisk
information och aven lank till dagens presentation pa webben
https://www.scilifelab.se/research/pulse/pulse-guidelines-

support/#hr_and financial

Juli-september
Anstallningsprocess

1 oktober
Start 2:a postdoc-kohorten

Oktober
Digital kick-off for postdocs
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Fragor och funderingar?




Avslutande kommentarer

* Mer information pa
www.scilifelab.se/research/pulse

* Vi valkomnar fragor och input till
pulse@scilifelab.se

Tack for ert deltagande!



http://www.scilifelab.se/research/pulse
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